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La conferenza finale di FIELDS  
 

Il progetto FIELDS è stato realizzato con la 
partecipazione attiva di 31 partner provenienti 
da 12 paesi diversi, che hanno lavorato sui 
problemi che il settore agricolo dell’UE si 
trova ad affrontare oggigiorno, identificando 
le competenze necessarie per affrontare tali 
problemi. 

I risultati del progetto sono stati presentati 
alla conferenza finale al FoodDrinkEurope a 
Bruxelles l'11 aprile 2024. L'obiettivo 
principale dell'evento era presentare i risultati 
raggiunti durante il progetto e le lezioni 
apprese, inclusa una sessione di riflessione e 
discussione sul Pact for skills per le 
competenze e altri progetti UE correlati.  

Remigio Berruto, dell'Università di Torino, e 
Lorenza Lirosi, di FoodDrinkEurope, hanno 
aperto la conferenza e dato il benvenuto a 
tutti i partecipanti. 

Jonas Lazaro, della DG GROW e Bertrand 
Collignon, della DG AGRI, hanno presentato il 
Pact for Skills, un partenariato per le 
competenze per l'ecosistema agroalimentare 
lanciato dalla Commissione europea. 

L’ambizione di questo patto è migliorare e 
riqualificare l’attuale forza lavoro e rendere 
l’ecosistema agroalimentare più attraente per 

 

 

 i giovani, fornendo al tempo stesso una 
prospettiva di carriera e di apprendimento 
permanente sia ai datori di lavoro che ai 
lavoratori.  

Il progetto FIELDS partecipa a questo Patto, 
insieme ad altre aziende, associazioni, 
organizzazioni dell'UE, università, federazioni 
o centri di formazione, sostenendo l'UE nello 
sviluppo di questo piano. Sono stati 
presentati i membri attuali, i quali hanno 
affermato che la comunità delle parti 
interessate sta crescendo. 

Remigio Berruto, UNITO e Lorenza Lirosi, FDE 
hanno presentato il sito Pact for Skills, dove 
si possono trovare tutte le informazioni che 
devi sapere: Come aderire al Pact, i membri, i 
progetti coinvolti e alcune Novità ed Eventi 
legati al Pact per le competenze. Gli utenti 
finali possono anche trovare un database con 
documenti pubblici o risultati del progetto 
FIELDS. Di seguito è riportata un'immagine 
della Homepage, mentre la pagina può essere 
visitata al seguente link: www.agrifood-
pact4skills.eu. 
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I partner hanno avuto la possibilità di parlare 
delle esperienze di Pact for Skills di diversi 
paesi con le nuove politiche di formazione del 
progetto FIELDS. Daniele Rossi, 
CONFAGRICOLTURA, ha presentato 
l'esperienza italiana. È stato testato il nuovo 
modello di intervento formativo prevedendo 
diverse fasi: 

(I) Raccolta dati, (II) Mappatura dei processi e 
identificazione delle attività, (III) Analisi dei 
processi, (IV) Valutazione delle competenze, 
(V) Sviluppo di interventi formativi e (VI) 
Sperimentazione in gruppi di aziende. 

Jacques Trienekens, Università di 
Wageningen, ha presentato l'esperienza dei 
Paesi Bassi. Hanno seguito una formazione 
in due fasi con 2 questionari di indagine a cui 
hanno partecipato 48 esperti. Tali risposte 
sono state analizzate e sono stati elaborati 
rapporti di ricerca e documenti politici. 

Billy Goodburn, ICOS, ha illustrato il punto di 
vista dell'Irlanda e della Lettonia, mostrando i 
membri attivi di ciascun paese (113 Irlanda; 
93 Lettonia) e fornendo alcuni numeri sulle 
aziende associate e sul loro coinvolgimento 
nei corsi di formazione. Ha inoltre 
sottolineato Skillnet Ireland, riconosciuto 
come il modello di migliori pratiche per il suo 
impatto sulle imprese e il contributo 
all'economia. 

Domingos Godinho, CONFAGRI - 
PORTOGALLO, ha concluso con l'esperienza 
portoghese, con un totale di 160 iscritti. 
CONFAGRI è stato membro del nucleo 
centrale agroalimentare del Patto per le 
Competenze, ed è quindi fortemente 
coinvolto in diverse attività, come 
l'organizzazione di eventi per discutere del 
settore agroalimentare portoghese. 

 

Durante la conferenza sono stati presentati i 
principali risultati del progetto, come il sito 
web di FIELDS, il database Curricula per 
integrare le informazioni sugli erogatori di 
formazione, il database Best Practices con 
informazioni sui successi nelle aree del 
progetto, o il lancio del suo innovativo 
sistema Learning Management System 
(LMS) e la FIELDS Training Platform – 
piattaforma di apprendimento, che 
rappresentano un passo significativo verso il 
miglioramento delle competenze e la 
promozione della sostenibilità nel settore 
agricolo. 
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Uno dei momenti salienti presentati è la 
sessione Train the Trainer. Questo evento ha 
segnato un passo fondamentale 
nell’affrontare le esigenze di competenze in 
materia di sostenibilità, digitalizzazione e 
bioeconomia nell’agricoltura, nell’industria 
alimentare e nella silvicoltura in tutta Europa. 
I formatori hanno avuto l'opportunità di 
interagire direttamente con gli esperti. 

Training the trainers is a critical aspect of the 

project, as they will serve as the catalysts for 
change in the agricultural sector. They will be 
responsible for passing on their knowledge and 
expertise to the next generation of agricultural 
professionals. 

I partecipanti alla conferenza finale hanno 
avuto anche l'opportunità di conoscere altri 
progetti dell'UE. Rui Costa, ESAC, Portogallo, ha 
presentato i risultati del progetto EQVegan 
(https://eqvegan.eu/)incentrato sulla 
formazione e la certificazione per l'industria 
alimentare; Paola Pittia, UNITE, Italia, ha 
presentato i risultati del progetto ASKFOOD 
(https://www.askfood.eu/) che rappresenta 
un'alleanza per competenze e conoscenze per 
ampliare l'innovazione, l'ottimizzazione e lo 
sviluppo aperti legati al settore alimentare; 
inoltre i partecipanti hanno appreso del 
progetto SD4S (progetto Social Dialogue for 
Skills), spiegato da Sergi Querald, GEOPA. 

Infine, sono state considerate le priorità per 
collaborare con il Patto per le Competenze e la 
prospettiva della Commissione Europea e 
l’evento si è concluso con i discorsi di chiusura 
del COPA-COGECA e di FoodDrinkEurope.
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Follow us on social media! 

 

 
 
 

https://www.linkedin.com/company/fields-project-erasmus/ 
 
 
 

https://www.facebook.com/fieldsproject.erasmus.1 
 
 
 

https://twitter.com/SprojectField 
 
 
 

https://www.youtube.com/channel/UCKFCxHAmRdRLF9_axPy-eNg 
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